KLOSTER
NEYBUR

IM VERTRIEB

Das Stift Klosterneuburg wurde 1114 gegriindet und 1133 den Augustiner-

Chorherren iibergeben, um ein religises, soziales und kulturelles

Zentrum zu bilden. Seit seiner Griindung betreibt das Stift Klosterneuburg

Weinbau und ist damit das élteste Weingut Osterreichs. Als erstes

klimaneutrales und Weingut Europas ist das Stift Klosterneuburg

auch Vorreiter in Sachen Nachhaltigkeit und Klimaschutz.

Ein Ort. Tausend Geschichten.

HERAUSFORDERNDE UND
VERANTWORTUNGSVOLLE
AUFGABEN ERWARTEN SIE:

- Eigenstandige Betreuung der
Bestandskunden des Weinguts in
Ost- und Stiddsterreich

« Selbststandige Neukundenakquise

» Teilnahme an Verkaufsver-
anstaltungen, Messen, etc.

- Selbststdndiges Auftrags-
management, von der
Angebotserstellung bis hin zur Auf-
tragsabwicklung fiir qualitative
Weine, Spirituosen und Obstséfte in
Ihrer Region

« Weiterentwicklung bestehender Pro-
zesse gemeinsam mit dem Team und
Durchfiihrung kontinuierlicher Markt-
beobachtungen und Analysen

MIT DIESEM PROFIL
UBERZEUGEN SIE UNS:

« Abgeschlossene kaufmannische Aus-
bildung und/oder Berufserfahrung in einer
ahnlichen Funktion

« Branchenerfahrung (wie beispielsweise
Onologie Kenntnisse, Ausbildung zum
Sommelier, etc.)

- Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit
in Deutsch und verhandlungssicheres
Englisch

« Sehr guter Umgang mit MS-Office
(Erfahrung mit CRM Programmen von
Vorteil)

« Hohes MaR an Selbststdndigkeit, Team-
fahigkeit und Eigeninitiative verbunden
mit einer Hands-On-Mentalitat und Star-
ken in der Kundenakquise

SENDEN SIE IHRE
AUSSAGEKRAFTIGE
BEWERBUNG INKL. CV
BITTE AN:

Stift Klosterneuburg | Personal
zH Frau Nina Félhs-Konigslehner
Stiftsplatz 1, 3400 Klosterneuburg
jobs@stift-klosterneuburg.at

-‘rberufundfamilie

Wir sind ein
familienfreundlicher
Arbeitgeber!

Vollzeit (38,5 Stunden)

ES ERWARTET SIE EIN
ATTRAKTIVES ANGEBOT:

« Unbefristete Vollzeitbeschaftigung

« Weiterbildungs- und Weiterentwicklungs-
mdglichkeiten

« Ein besonderer Arbeitsplatz im Weingut Stift
Klosterneuburg, einem zukunftssicheren und
verldsslichen Arbeitgeber

« Zahlreiche Social Benefits (betriebliche Pensions-
und Gesundheitsvorsorge, gemeinsame Events,
Essenskostenzuschuss und viele weitere attraktive
Zusatzleistungen)

« Jahresbruttogehalt ab € 44.800,- brutto (All-In) mit
der Bereitschaft zur Uberzahlung bei entsprechender
Qualifikation und Erfahrung; zzgl. Bonus bei
Zielerreichung

- Ein Dienstwagen steht bei Bedarf zur Verfiigung

« Einstellungstermin ab sofort

Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt zur Begriindung des Arbeitsverhaltnisses (Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO). Nahere Informationen zur Datenverarbeitung
im Rahmen des Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Homepage in unseren Datenschutzhinweisen unter ,Datenverarbeitungen im Rahmen von Bewerbungsverfahren®“.
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