
Ein Ort. Tausend Geschichten.

SALES MANAGER/IN
Das Stift Klosterneuburg sucht eine/n

Das Stift Klosterneuburg wurde 1114 gegründet und 1133 den Augustiner-Chorherren übergeben, um ein religiöses,  

soziales und kulturelles Zentrum zu bilden. Das Stift ist heute ein wichtiger kulturtouristischer Faktor mit mehr als  

100.000 Besucherinnen und Besuchern im Jahr, eine religiöse und soziale Institution und ein bedeutender  

Wirtschaftsbetrieb mit einem renommierten Immobilienbesitz in Wien und Niederösterreich. 

Es bewirtschaftet unter anderem das älteste Weingut Österreichs.

Senden Sie Ihre aussagekräftige 
Bewerbung bitte an:

Stift Klosterneuburg  |  Kultur 
zH Frau Pamela Schuh
Stiftsplatz 1
3400 Klosterneuburg
p.schuh@stift-klosterneuburg.at

Verantwortungsvolle Aufgaben erwarten Sie:

• �Vermarktung des touristischen Angebotes des Stiftes
• �Neukundenakquisition und Betreuung bestehender KundInnen
• Planung, Sales, Reporting
• Geschäftsreisen 
• �Marktanalysen und Erhebung von Kundenpotential
• Einhaltung Ihres Budgets

Mit diesem Profil überzeugen Sie uns:

• Einschlägige Berufserfahrung im Sales- und Tourismusbereich
• �Sympathisches Auftreten und gepflegtes Äußeres 
• Freude am Umgang mit Menschen 
• �Positive Einstellung zum Thema Kundenkontakt  

und Kundenzufriedenheit
• Reisebereitschaft und Belastbarkeit
• Eigeninitiative und hohe Motivation
• Organisationsfähigkeit
• Hervorragende Englischkenntnisse

Es erwartet Sie ein attraktives Angebot:

• �Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche  
Vollzeitbeschäftigung als Karenzvertretung

• Einstellungstermin: ab sofort
• angenehmes Arbeitsumfeld
• zahlreiche Mitarbeiterbenefits
• �Einstufung in Gehaltsklasse D1 laut Kollektivvertrag für  

Gutsangestellte. Für diese Position ist eine Überzahlung  
– je nach Qualifikation und Berufserfahrung –  
selbstverständlich möglich
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