
Ein Ort. Tausend Geschichten.

 IT-ALLROUNDER:IN  MIT BEREICHSVERANTWORTUNG

 Das Stift Klosterneuburg sucht eine:n

Senden Sie Ihre aussagekräftige 
Bewerbung inkl. CV bitte an:

Stift Klosterneuburg | Personal 

zH Frau Bernadette Ujvári

Stiftsplatz 1, 3400 Klosterneuburg

b.ujvari@stift-klosterneuburg.at

Das Stift Klosterneuburg wurde 1114 gegründet und 1133 den Augustiner-Chorherren übergeben, um ein religiöses,  

soziales und kulturelles Zentrum zu bilden. Das Stift ist heute ein wichtiger kulturtouristischer Faktor mit mehr  

als 100.000 Besucher:innen pro Jahr, eine religiöse und soziale Institution und ein bedeutender Wirtschaftsbetrieb  

mit einem renommierten Immobilienbesitz in Wien und Niederösterreich.

Herausfordernde und verantwortungsvolle 
Aufgaben erwarten Sie:

•   IT-Bereichsverantwortung für den gesamten Unternehmensverbund

•   Proaktive Gestaltung der IT-Landschaft

•  Betreuung der gesamten IT-Infrastrukturlandschaft mit Schwerpunkt
im Bereich der Server- und Netzwerkadministration 

•  Installation und Administration der Windows Server und Client Umgebung 
(inkl. Active Directory, MS-Exchange, VMware)

•  Einrichtung und Management der Datensicherungs-Systeme

•  Monitoring der Systeme sowie selbstständige Fehler- und Störungs- 
behebung bei technischen Problemen (technischer Bereitschaftsdienst)

•  Support der User:innen am Standort und per Fernwartung

•  Warten der Infrastruktur (Switches, Firewall, Access Points, …) & Hardware

•  Budgetverantwortung

Es erwartet Sie ein attraktives Angebot:

•  Ein besonderer Arbeitsplatz im Stift Klosterneuburg,
vor den Toren Wiens

•  Ein stabiles Umfeld mit sehr guter öffentlicher Anbindung

•  Eine vielseitige und herausfordernde Tätigkeit 
mit hohem Maß an Selbständigkeit

•  Zahlreiche Social Benefits (betriebliche Altersvorsorge,
Essenszuschuss, Vergünstigungen, Parkplätze uvm.)

•  Einstellungstermin: ab 1. Juli 2022

•  Jahresbruttogehalt von mind. € 67.200,- (All-In, Vollzeit) mit der Bereit-
schaft zur Überzahlung – je nach berufl. Qualifikation und Erfahrung

Mit diesem Profil überzeugen Sie uns:

•   Abgeschlossene technische und/oder IT-Ausbildung (HTL, FH)
und fundierte Berufserfahrung

•  Breite IT-Erfahrung (Netzwerktechnik, Windows Server, Linux,
MS Office & Office 365)

•  Fortgeschrittene Kenntnisse im Bereich Netzwerktechnik
(Protokolle, Security, Switches, Firewall)

•  MySQL Serverkenntnisse erforderlich

•  Ausgeprägtes Sicherheits- und Datenschutzbewusstsein

•  Strukturierte, besonnene und selbständige Arbeitsweise
mit Hands-on-Mentalität

•  Hohe soziale proaktive Kompetenz

•  Ausgeprägte Service- und Lösungsorientierung sowie
Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit
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